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Рейтинг муниципальных программ, составленных по результатам оценки их эффективности по итогам 2022 г.

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ  утвержденного Постановлением Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» № 35 от 29.12.2021 г. специалистами отдела экономики и прогнозирования была проведена оценка эффективности реализации всех муниципальных программ действующих на территории Юкаменского района  по итогам 2022 года.

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы (подпрограммы)
в соответствии перечнем,   утвержденным в  МО
	Координатор
	Ответственный исполнитель/ соисполнители
	Рейтинг 
	Степень эффективности

	01
	«Развитие образования и воспитание на 2022-2025 г.г.»
	Первый Заместитель Главы Администрации
	0,96
	Высокая

	1
	Развитие дошкольного образования
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел образования/ администрация муниципального образования 
	0,89
	удовлетворительная

	2
	Развитие общего образования
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел образования/ администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	3
	Развитие дополнительного образования детей
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел образования/ администрация муниципального образования, отдел культуры и молодежной политики
	0,91
	Высокая

	4
	Реализация молодежной политики
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел образования,
отдел культуры и молодежной политики/ администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	5
	Создание условий для реализации муниципальной программы
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел образования/ Администрация муниципального образования, МАУ «ЦРО Юкаменского района»

	1
	Высокая 

	02
	«Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения на 2022-2025 г.г.»
	Первый Заместитель Главы Администрации
	1
	Высокая 

	1
	Создание условий для развития физической культуры и спорта
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Помощник Главы муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» по вопросам физической культуры и спорта/отдел образования 
	

1
	

Высокая 

	2
	Профилактика немедицинского потребления наркотиков и других психоактивных веществ в Юкаменском районе
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел культуры и молодежной политики/Администрация муниципального образования, БУЗ УР «Юкаменская РБ МЗ УР»
	1
	Высокая 

	03
	«Развитие культуры на 2022-2025 г.г.»
	Первый Заместитель Главы Администрации
	0,99

	Высокая

	1
	Организация библиотечного обслуживания населения
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел культуры /отдел образования 
	0,94
	Высокая

	2
	Организация досуга,  предоставление услуг организаций культуры и доступа к музейным фондам
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел культуры/ Администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	3
	Развитие местного народного творчества
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел культуры/ 
Администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	4
	Создание условий для реализации муниципальной программы
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел культуры/ 
Администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	5
	Развитие туризма

	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел культуры/ 
Администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	6
	Волонтеры культуры

	Первый Заместитель Главы Администрации
	Отдел культуры/ 
Администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	04
	«Социальная поддержка населения на 2022-2025 г.г.»
	Первый Заместитель Главы Администрации
	1
	Высокая

	1

	Социальная поддержка семьи и детей
	Первый Заместитель Главы Администрации
	Первый Заместитель Главы Администрации/ЗАГС
	0,99
	Высокая

	2

	Социальная поддержка старшего поколения
	Руководитель аппарата
	Руководитель аппарата
	1
	Высокая

	05
	«Создание условий для устойчивого экономического развития на 2022-2025 г.г.»
	Заместитель Главы Администрации – начальник Управления финансов Администрации
	0,89
	удовлетворительная

	1
	Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции
	
	Отдел сельского хозяйства/отдел экономики и прогнозирования, отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений
	0,99
	высокая

	2
	Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства
	Заместитель Главы Администрации – начальник Управления финансов Администрации
	Отдел экономики и прогнозирования/ отдел сельского хозяйства, отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений
	0,81
	удовлетворительная

	3
	Развитие потребительского рынка
	Заместитель Главы Администрации – начальник Управления финансов Администрации
	Отдел экономики и прогнозирования/МБУ ЦКОУ, отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений
	1
	высокая

	4
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций
	Заместитель Главы Администрации – начальник Управления финансов Администрации
	Отдел экономики и прогнозирования/ структурные подразделения Администрации муниципального образования
	0,96
	высокая

	5
	Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций
	Заместитель Главы Администрации – начальник Управления финансов Администрации
	Отдел экономики и прогнозирования / структурные подразделения Администрации муниципального образования
	0,88
	удовлетворительная

	6
	«Улучшение условий и охраны труда в Юкаменском районе»
	Гл. специалист – эксперт по охране труда Администрации муниципального образования «муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики
	Гл. специалист – эксперт по охране труда Администрации муниципального образования «муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики»/ организации  учреждения района, определенные в порядке, предусмотренном законодательством РФ 
	0,75
	удовлетворительная

	06
	«Безопасность» на
на 2022-2025 г.г.»
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	0,95
	Высокая

	1
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализация мер пожарной безопасности
	Помощник Главы муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» по вопросам ГО и ЧС
	Помощник Главы муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» по вопросам ГО и ЧС/МКУ «ЕДДС Юкаменского района»
	1
	Высокая 

	2
	Профилактика правонарушений
	Помощник Главы муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» по вопросам ГО и ЧС
	Помощник Главы муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» по вопросам ГО и ЧС/ ПП «Юкаменский» ММО МВД «Глазовский»
	0,98
	Высокая

	3
	Гармонизация межэтнических отношений и участие в профилактике экстремизма и терроризма
	Помощник Главы муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» по вопросам ГО и ЧС
	Помощник Главы муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» по вопросам ГО и ЧС/ структурные подразделения Администрации муниципального образования 

	0,89
	Удовлетворительная 

	07
	«Содержание и развитие муниципального хозяйства на 2022-2025 г.г.»
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	0,99
	высокая

	1
	Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство)
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений/отдел экономики и прогнозирования, Управление территориального развития
	1
	высокая

	2
	Содержание и развитие жилищного хозяйства

	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений/отдел сельского хозяйства
	1
	высокая 

	3
	Содержание и развитие коммунальной инфраструктуры
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений/Управление территориального развития 
	1
	высокая

	4
	Благоустройство и охрана окружающей среды
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений/отдел экономики и прогнозирования, Управление территориального развития
	1
	высокая

	5
	Развитие транспортной системы (организация транспортного обслуживания населения, развитие дорожного хозяйства)
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений/ Управление территориального развития
	0,95
	высокая

	6
	Комплексное обслуживание муниципальных учреждений и административных зданий
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	МБУ ЦКОУ/ Администрация муниципального образования, Управление территориального развития
	1
	высокая

	7
	Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений/отдел сельского хозяйства, отдел экономики и прогнозирования, Управление территориального развития
	1
	высокая

	08
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на 2015-2024 г.г.»
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Отдел строительства, муниципального хозяйства, имущественных и земельных отношений/отдел образования , отдел культуры, Управление территориального развития 
	1
	высокая 

	09
	«Муниципальное управление на 2022-2025 г.г.»
	Руководитель аппарата
	1
	Высокая

	1
	Организация муниципального управления
	Руководитель аппарата
	Руководитель аппарата/все структурные подразделения Администрации и подведомственные учреждения 
	1
	Высокая

	2
	Архивное дело 
	Руководитель аппарата
	Архивный отдел/все структурные подразделения Администрации  и подведомственные учреждения 
	1
	Высокая

	3
	Создание условий для государственной регистрации актов гражданского состояния
	Руководитель аппарата
	Отдел ЗАГС/Администрация муниципального образования
	1
	Высокая

	4
	Развитие информатизации
	Руководитель аппарата
	Гл. специалист эксперт системный администратор/ все структурные подразделения Администрации  и подведомственные учреждения
	1
	Высокая

	5
	Противодействие коррупции
	Руководитель аппарата
	Отдел правовой и кадровой работы/ все структурные подразделения Администрации  и подведомственные учреждения
	1
	Высокая 

	10
	Управление муниципальными финансами на 2022-2025 г.г.
	
	Заместитель Главы Администрации –начальник Управления финансов 
	1
	Высокая 

	1
	Управление бюджетным процессом
	Заместитель Главы Администрации –начальник Управления финансов
	Управление финансов/ все структурные подразделения Администрации и подведомственные учреждения
	1
	Высокая

	2
	Повышение эффективности расходов консолидированного бюджета
	Заместитель Главы Администрации –начальник Управления финансов
	Управление финансов/ все структурные подразделения Администрации и подведомственные учреждения
	1
	Высокая

	11
	Формирование городской среды на территории муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики на 2022-2024 г.г.
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству/все структурные подразделения Администрации и подведомственные учреждения
	0,96
	высокая

	12

	"Комплексное развитие сельских территорий муниципального образования 
«Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики»"
на 2022-2025 годы

	Заместитель Главы Администрации по строительству и муниципальному хозяйству
	Структурные подразделения Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики»/ Юридические и физические лица
	-
	Оценка эффективности не проводилась






























Заключение об оценке  эффективности реализации муниципальных программ (подпрограмм)

       В 2022 году  в муниципальном образовании «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской республики» действовало 12 муниципальных программ, в том числе 38 подпрограмм.                 
       В соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденным Постановлением Администрации  муниципального образования «Юкаменский район» от 29.12.2021 года  № 35 по каждой муниципальной программе и подпрограмме проведена  оценка эффективности их реализации. 
     
Для оценки эффективности муниципальной программы использовались следующие критерии:
-  степень достижения плановых значений целевых показателей (индикаторов);
- степень реализации основных мероприятий, мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации (далее – степень реализации мероприятий);
- степень соответствия запланированному уровню расходов бюджета муниципального образования;
- эффективность использования средств бюджета муниципального образования.
По результатам оценки эффективности реализации муниципальной программы выделяются:
- муниципальные программы с высокой эффективностью, когда значение эффективности не менее 0,9
- с удовлетворительной эффективностью при эффективности не менее 0,75;
- в остальных случаях программа (подпрограмма) признается неудовлетворительной.
Согласно предоставленным результатам оценки, 10 муниципальных программ признаны высокоэффективными, это:  
- «Развитие образования и воспитание на 2022-2025 г.г.»
- «Охрана здоровья и формирование здорового образа жизни населения на 2022-2025 г.г.»
- «Развитие культуры на 2022-2025 г.г.»
      -  «Социальная поддержка населения на 2022-2025 г.г.»
      -  «Безопасность» на  2022-2025 г.г.» 
      -  «Содержание и развитие муниципального хозяйства на 2022-2025 г.г.»
      -  «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» на 2015-2024 г.г.»
      -  «Муниципальное управление на 2022-2025 г.г.»
      - «Управление муниципальными финансами» на 2022-2025 г.г.
      - «Формирование городской среды на территории муниципального образования «муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики» на 2022-2024 г.г.»  
         Одна Муниципальная программа «Создание условий для устойчивого  экономического развития на 2022-2025 г.г.» признана удовлетворительной. 
          Из 38 подпрограмм, с высокой эффективностью - 33, с удовлетворительной эффективностью - 5 и с неудовлетворительной оценкой - отсутствуют.  
         По муниципальной программе "Комплексное развитие сельских территорий муниципального образования «Муниципальный округ Юкаменский район Удмуртской Республики»" на 2022-2025 годы оценка эффективности ее реализации не проводилась. Будет проведена в 2024 году по итогам реализации 2023 года. 









Причины  удовлетворительной оценки муниципальных программ 

	п/п
№
	Название подпрограммы

	Причины

	1
	Развитие дошкольного образования 
	Невыполнение плановых целевых показателей (индикаторов) на 2022 г.:
1. Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений , здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений (план 0%, факт 17%) (ремонт крыши в д/с д. Камки) 
2. Доля детей в возрасте 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет (план 85%, факт 80%). Причина- низкая рождаемость
3.Удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки раннего развития, в общей численности детей соответствующего возраста (план 36%, факт 27,3%).  Причина- низкая рождаемость.

	2

	Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства
	Невыполнение плановых целевых показателей (индикаторов) на 2022 г.:
1. Число средних предприятий (план 1 ед., факт 0 ед.). Причины: СПК «Нива» перешло в число малых предприятий
2. Число индивидуальных предпринимателей (план 94 чел., факт 86 чел.) Причины: смена места жительства, достижение пенсионного возраста, трудоустройство на другое место работы, переход на самозанятость, низкий уровень рентабельности.   

	3
	Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций
9 мес. 2021 – 30,9 млн. руб.
9 мес. 2022 – 11,3 млн. руб.  
	Оценка эффективности муниципальной программы проводилась по оперативным данным отдела экономики и прогнозирования Администрации района. 
Итоговые цифры с Удмуртстата по итогам года будут известны в мае- июне 2023 г. Темп роста индекса физического объема инвестиций имеет отрицательную динамику по сравнению с прошлым годом (0,325%)   

	4
	Улучшение условий и охраны труда в Юкаменском районе 
	Невыполнение плановых целевых показателей (индикаторов) на 2022 г.:
1. Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой нетрудоспособности на 1 рабочий день и более, чел. (план 1 чел., факт 4 чел.) (ООО «Маяк»(2 случая), ООО «Луч» (1 случай), СПОК «Лен» (1 случай).  
2. Численность пострадавших на производстве в расчете на 1000 работающих, чел. (план 1,6 чел., факт 1,9 чел.)  

	5
	Гармонизация межэтнических отношений и участие в профилактике экстремизма и терроризма
	Невыполнение запланированных мероприятий. 
1.Проведение социологического исследования оценки уровня социально- политической толерантности молодежной среды. 



